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Slutrapport gallande stod vid rekrytering av personer fodda
utanfor Norden

Arende-ID Datum

Foretagsnamn Organisationsnummer

Namn pa handledare:

Namn pa konsultféretag samt specifik konsult:

Beskriv handledarens uppgift samt dennes upplevelse av uppdraget

Svar:

Beskriv konsultens arbete och eventuella slutsatser (om dokumentation finns, bifoga den i
ansokan om utbetalning):

Svar:

Har stodet i samband med rekryteringen underlattat for foretaget och den anstallde utifran
arbetsférhallanden, arbetsuppgifter och fortsatt anstallning i foretaget? | sa fall hur?

Svar:

Sidalav2



Finns den eller de rekryterade personerna kvar i foretaget efter denna insats?

Svar:

Har stodet underlattat for foretaget att bli en mer attraktiv och inkluderande arbetsgivare och
dérmed na en bredare grupp manniskor vid rekrytering? | sa fall hur?

Svar:

Vilka insikter har insatserna inom ramen for stodet gett er vad galler foretagets arbete med att bli
en mer attraktiv och inkluderande arbetsgivare?

Svar:

Har ni for avsikt att arbeta vidare med dessa fragor? | sa fall hur?

Svar:

Finns det delar inom stodet som kan utvecklas framover?

Svar:

Sida2av2
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