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Denna sammanfattning har genererats med hjälp av AI med det primära syftet att återspegla de digitala 
svar som skickades in individuellt vid dialogtillfället i Arjeplog, under revideringen av den regionala 
utvecklingsstrategin med sikte mot 2040. 

Nedan sammanfattas deltagarnas svar på frågan ”Hur kan livskvalitet stärkas i vår kommun?”.

Övning LIVSKVALITET

Civilsamhälle och ideella aktörer
Ideella föreningar och civilsamhället spelar en nyckelroll för livskvaliteten genom att erbjuda kultur och 
aktiviteter som samlar människor kring gemensamma intressen. Föreningar, särskilt inom kultur, skapar 
samhörighet och stärker gemenskapen. Civilsamhället i Arjeplog lyfts fram som en viktig aktör för 
samverkan, där kyrkor och föreningar stödjer lokalsamhället. Genom att stödja ideella aktörers initiativ kan 
kommunen skapa fler tillfällen för gemenskap och delaktighet.

Samverkan kommun och region
Kommunalt och regionalt samarbete är avgörande för att förbättra livsvillkoren. Både kommunen och 
regionen behöver fördjupa dialogen och stärka samarbetet för att bättre förstå och möta lokala behov. Det 
är viktigt att kommunen och näringslivet får mer handlingsutrymme, anpassat till lokala förutsättningar. 
Dessutom bör fler aktörer inkluderas i beslutsfattandet, såsom regionen, Länstrafiken och kommunen. 
Genom bredare samverkan skapas bättre förutsättningar för en hållbar utveckling.

Näringslivsutveckling och arbetsmarknad
Näringslivet och lokala företag är viktiga för ekonomin och för att skapa arbetstillfällen. Ett stärkt samarbete 
mellan kommunen och särskilt småföretag kan öka försörjningsmöjligheterna lokalt. Att använda lokala 
resurser och samarbeta med små företag kan bidra till att stärka ekonomin. Förhoppningen är att företagen 
får möjlighet att utvecklas utifrån Arjeplogs unika förutsättningar och därigenom skapa fler jobb på plats.

Antal deltagare
18

Plats
Kraja

Representation
Kommun Företag Civilsamhälle Regional organisationMyndighet

Datum 
28/2 2024
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Målbilder 2040 Resan dit

Norrbotten har blivit en hållbar och 
inkluderande region där kultur, hälsa, 
boende och arbete samspelar för att 
skapa ett gott liv för alla invånare. Ett 
jämlikt fokus på hälsa har minskat ohälsan 
bland unga, särskilt unga kvinnor, vilket 
stärker samhället i stort. Ett rikt kulturliv, 
som bygger på lokal spetskompetens, 
bidrar till gemenskap och stolthet. Genom 
samordnade insatser och utbildningar inom 
teater, musik och dans har den kulturella 
kompetensen i regionen blomstrat. 
Samhällena förvaltar sina naturresurser 
med ansvar, vilket knyter människor 
närmare sin omgivning och stödjer 
långsiktig hållbarhet för både natur och 
kultur.

För att skapa goda förutsättningar för kultur, 
boende, arbete och välfärd i Norrbottens 
inlandskommuner behövs riktat stöd från EU 
som gynnar både kust och inland. Genom 
att utveckla kulturutbudet med kompetent 
personal och kompetensutveckling kan 
kommunerna stärka sin kulturverksamhet. 
En långsiktig samverkan mellan region 
och kommun är avgörande för att bygga 
hållbar kulturinfrastruktur, med stöd till 
viktiga arenor som Silvermuseet. Dessutom 
bör lokal förvaltning av naturresurser och 
digitalisering främjas för att skapa attraktiva 
arbetsmöjligheter i inlandet.

Här sammanfattas deltagarnas svar på frågor om viktiga målbilder för ett hållbart och attraktivt Norrbotten 
2040 och hur resan till dessa måbilder ser ut. Svaren är sorterade enligt fyra strategiska områden som utgår 
från Nationell strategi för hållbar regional utveckling i hela landet 2021-2030, enligt rubrikerna nedan.

Övning FRAMÅTBLICK

GODA MÖJLIGHETER TILL KULTUR, BOENDE, ARBETE OCH VÄLFÄRD

Kultur och kulturarv
Kultur och muséer är centrala för att stärka regionens identitet. Institutioner som Silvermuseet och Argentis 
anses viktiga för att bevara lokal historia och kultur. Det behövs fler lokaler för förenings- och kulturliv samt 
förbättrade försörjningsmöjligheter för kulturlivet. För att stärka Norrbottens kulturella identitet efterfrågas 
stöd till lokala konstnärer och kulturarbetare så att länets berättelser kan få en lokal röst.

Innovationer och nya idéer
För en dynamisk framtid i Arjeplog behövs innovativa och nytänkande aktörer. Det är viktigt att ge utrymme 
för dem som vågar tänka nytt och gå utanför ramarna. Nytänkande och modiga aktörer, som kan tänka brett 
och utanför den bekväma boxen, behövs. Att stötta kreativa initiativ kan bidra till att Arjeplog utvecklas i 
positiv riktning.

Norrbotten har uppnått en väl fungerande 
kompetensförsörjning, där praktiska yrken 
har ökat i status. Distansutbildningar med 
fungerande hubbar för studiehandledning 
på hemorten erbjuds av universiteten, 
och pendlingen fungerar smidigt, även till 
Norge. Unga i alla kommuner har en god 
hälsa och ett rikt fritidsutbud, vilket stärker 
både lokalsamhällena och ungdomars 
framtidsmöjligheter.

En väl fungerande kompetensförsörjning 
och kompetensutveckling bidrar till jämlika 
möjligheter för unga i glesbygd med ekonomiskt 
stöd från region och stat. Genom att stärka 
distansutbildningar kan ungdomar från mindre 
kommuner delta på lika villkor. Regionen har också 
ett ansvar för ungdomars hälsa, vilket stärker 
deras långsiktiga välmående. Ett samordnat och 
tillgängligt vårdsystem där patienter kan möta flera 
vårdgivare samtidigt bidrar till en mer jämlik och 
effektiv vård för alla.

Målbilder 2040 Resan dit

VÄL FUNGERANDE KOMPETENSFÖRSÖRJNING OCH KOMPETENSUTVECKLING
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Länet har blivit en modellregion för hållbar 
utveckling, präglad av innovativt företagande 
och lokal självständighet. Åretruntverksamhet 
stärker ekonomin och kommunerna förvaltar 
naturskyddade områden. Kommunerna utnyttjar 
sina unika resurser, vilket leder till effektiva 
och lokalt anpassade lösningar. Genom 
riktat stöd till innovation har kreativa idéer 
fått växa med rätt resurser och kompetens. 
Infrastruktur täcker nu hela länet, vilket skapar 
likvärdiga utvecklingsmöjligheter. Alla invånare 
har möjlighet till välmående och ekonomisk 
självständighet genom nytänkande och egen 
drivkraft, vilket bidrar till långsiktig samhällsnytta.

För att stärka innovation, förnyelse och 
företagande krävs långsiktiga visioner 
och lyhördhet för framtida behov från 
politiskt håll. Kommunerna kan underlätta 
för entreprenörer genom att göra det 
enklare för små och mikroföretag att 
genomföra hållbara affärsidéer. Att utveckla 
testbranschen till året-runt-verksamhet och 
skapa en multiarena för olika evenemang 
kan också bidra till utveckling. Att möta 
individens behov och prioritera en dialog 
mellan politiker och lokalbefolkning är viktigt 
för att säkerställa att alla röster hörs och att 
insatser skapar verkligt lokalt värde.

En robust och tillgänglig infrastruktur för både 
digital kommunikation och transporter har 
utvecklats. Utbyggda järnvägsförbindelser, 
från kust till inland och över gränserna till 
Bodö, har möjliggjort platsoberoende arbete 
och stärkt länets hållbarhet. Bredband och 
mobiltäckning når nu alla delar av länet, även 
de mest avlägsna, genom strategiskt statligt 
stöd. Genom samverkan över kommun-, 
läns- och landsgränser har resurseffektiva 
transportlösningar skapats, vilket minskat utsläpp 
och ökat livskvaliteten, särskilt för unga och 
barnfamiljer i glesbygden.

För att förbättra tillgängligheten i 
Norrbotten behövs utökade transportnät 
och digitala lösningar. Utbyggnad av 
tågförbindelser och stambanor kan förenkla 
resor mellan inlandet och större städer. 
Ett ökat samarbete med Norge och fler 
gränsöverskridande projekt för hållbara 
lösningar i Arktis-området eftersträvas. 
Digitaliseringen av vård och arbetsplatser är 
central och inkluderar distanslösningar för 
vårdtjänster som logopedi och fysioterapi 
samt möjligheter att arbeta på distans inom 
offentlig sektor.

Målbilder 2040 Resan dit

GOD TILLGÄNGLIGHET GENOM DIGITAL KOMMUNIKTION OCH TRANSPORTSYSTEM

INNOVATION OCH FÖRNYELSE SAMT ENTREPRENÖRSKAP OCH FÖRETAGANDE

Målbilder 2040 Resan dit

Frågor eller funderingar? Har du frågor eller funderingar hör av dig till
Tove Cullhed, processledare
tove.cullhed@norrbotten.se

”Våga tänka utanför kommun/region gränsen för att samverka om insatser som minskar utsläpp och kostnader. 
Sjukvården kan komma till kommuner och mer kan ske digitalt (logopeder, fysioterapeut, mammografibuss etc). 
Digitaliseringen måste vi vara i framkant av. Alla statliga aktörer borde öppna upp för distansoberoende arbetsplats.”

”Mod att testa piloter för lokal förvaltning av naturresurser. Utveckla regional livsmedelsproduktion som insjöfiske. 
Statliga och regionala tjänster utlyses med stationeringsort inlandskommuner, nyttja digitaliseringen möjligheter. 
Samarbetsplatser i attraktiva lägen.”

”Utveckla testbranschen till året runt med en ishall som alla kan använda, stor multiarena för stora events och kan 
användas av många smått som stort, lyssna på ’små’ folk. Erbjudandet till samordnande över gränser, bra dialog mellan 
politik och befolkning.”

 “Att även regionen tar ett ansvar för det förebyggande arbetet med ungdomars hälsa. Misslyckas kommunen hamnar 
kostnaden hos regionen eller staten. Lika sjukvård för alla med bättre samordning inom sjukvården.”


