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Denna sammanfattning har genererats med hjalp av Al med det primara syftet att aterspegla de digitala
svar som skickades in individuellt vid dialogtillfallet i Overtorned, under revideringen av den regionala
utvecklingsstrategin med sikte mot 2040.

Ovning LIVSKVALITET

Nedan sammanfattas deltagarnas svar pa fragan "Hur kan livskvalitet starkas i var kommun?”.

Arbete och boende

Det behovs fler arbetstillfallen och erbjudande om flexibla arbetstider for att oka kommunens attraktivitet,
locka pendlare och behélla och locka nya invanare till kommunen. Sarskilt nya invanare och atervandare
gynnas av fler arbetsmoajligheter, vilket skapar stabilitet och trygghet och starker forutsattningarna for en
meningsfull tillvaro. Rimliga boendekostnader ar ocksd ndgot som skulle starka kommunens attraktivitet.

Ungdomars engagemang och fritidsaktiviteter

Fler motesplatser och fritidsaktiviteter for ungdomar ar viktiga for att starka deras engagemang i samhallet.
Tillgang till motesplatser som caféer och aktiviteter skapar en plats for unga att traffas och delta, vilket bidrar
till en levande gemenskap och samhaorighet.

Forbdattrad infrastruktur och kollektivirafik

Utvecklad kollektivtrafik och fler forbindelser, sarskilt till Luled, ses som centrala for att forbattra
tillgangligheten. Dessutom kan gang- och cykelvagar mellan byarna underlatta for invanarna att delta i
sambhallslivet. En fungerande infrastruktur stoder balans mellan arbete och fritid och gor kommunen mer

tillganglig.
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Vard, omsorg och utbildning
Tillgang till vard, omsorg och skolor skapar trygghet och starker livskvaliteten. En stabil samhallsservice
lockar bade nya invanare och familjer samt bidrar till en trygg vardag.

Entreprendrskap och lokal ekonomi
Att stodja foretagande och en rattvis ekonomi bidrar till en hallbar utveckling. Genom att framja
entreprencrskap starks den lokala ekonomin och fler jobb skapas, vilket ger okad trygghet for invanarna.

Sammanhallning och lokala samarbeten

Kommunen behover lyfta fram positiva resurser och bygga starkare samarbeten med narliggande
kommuner. Genom att lyfta fram det som fungerar bra i Norrbotten kan bade stolthet och samhaorigheten i
lanet starkas.

Utbildning och kompetensutveckling

Utbildningsmajligheter ar avgorande for att mota framtida kompetensbehov. Investeringar i utbildning och
utveckling av kompetens starker konkurrenskraften och gor kommunen till en plats dar manniskor kan
utvecklas och bidra.

Ovning FRAMATBLICK

Har sammanfattas deltagarnas svar pa fragor om viktiga malbilder for ett hallbart och attraktivt Norrbotten
2040 och hur resan till dessa mabilder ser ut. Svaren ar sorterade enligt fyra strategiska omraden som utgar
fran Nationell strategi for hallbar regional utveckling i hela landet 2021-2030, enligt rubrikerna nedan.

/g GODA MOJLIGHETER TILL KULTUR, BOENDE, ARBETE OCH VALFARD

Malbilder 2040 Resan dit

Kultur, boende, arbete och valfard ar Kommunen stravar efter att skapa en attraktiv
viktiga grundstenar i kommunen. Ett livsmiljo med tillgang till kultur, boende, arbete och
kulturcentrum har etablerats som valfard. Malet ar att oka invanarantalet till minst 7000

inspirerar till engagemang och har starkt ~ personer och starka offentlig narvaro genom fler
gemenskapen. Kommunen har prioriterat  statliga tjanster. Genom satsningar pa infrastruktur
invanarnas trivsel och halsa genom har kommunen forbattrat levnadsvillkoren och
satsningar pa trygghet och valmaende. lockat fler att flytta hit. Ett sarskilt fokus har varit att
Synliggorandet av minoritetsomraden har synliggora och bevara meénkieli som en del av den
skapat ett inkluderande samhalle for alla.  lokala identiteten, dar spraket nu finns representerat i
offentliga miljoer och pa produkter i naringslivet.

m VAL FUNGERANDE KOMPETENSFORSORINING OCH KOMPETENSUTVECKLING

Malbilder 2040 Resan dit

En effektiv kompetensforsorjning Effektiv kompetensforsorjning har varit avgorande
har astadkommits som maoter for lanets framtid. Satsningar pa distansutbildningar
arbetsmarknadens behov och starker har okat tillgangen till hogskoleutbildning i norra
kommunens utveckling. En stabil Sverige, vilket bidragit till att mota kommunens
arbetsmarknad har skapats genom att kompetensbehov. Samarbeten mellan lan och
invanarnas kompetens matchats med riktat paverkansarbete har bidragit till forandringar
arbetsgivarnas behoy, vilket stodjer lanets  inom hogskolesystemet. Detta har lett till att fler
langsiktiga utveckling. utbildningar kan genomforas oavsett geografisk

plats. Nya utbildningsmodeller har aven skapat
forutsattningar for langsiktig tillgang till kvalificerad
kompetens i kommunen.
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GOD TILLGANGLIGHET GENOM DIGITAL KOMMUNIKTION OCH TRANSPORTSYSTEM

Malbilder 2040 Resan dit

Digitala kommunikationslosningar och For att starka tillgangligheten i kommunen har
moderna transportsystem forenklar investeringar och ekonomiskt stod beviljats
vardagen och knyter manniskor narmare for investeringar i infrastruktur. Samarbeten
varandra. Utbyggda gang- och cykelvagar over gransen med Finland har varit viktiga
starker folkhalsan och gor kommunen for fortsatt utveckling. Folkhalsa har framjats
mer attraktiv. En forbattrad kollektivtrafik genom insatser for aktiva transporter, sarskilt
underlattar resor inom kommunen och till for skolelever, vilket har bidragit till en trygg och
storre stader, ett gemensamt resecentrum halsosam vardag.

med Finland starker bade kommunikationer
och naringsliv.

—@— INNOVATION OCH FORNYELSE SAMT ENTREPRENORSKAP OCH FORETAGANDE

Malbilder 2040 Resan dit

Genom samarbeten mellan svenska och Ett foretagscentrum med forenklade regler for
finska foretag i Tornedalen har affarsutbyten  etablering och gransoverskridande samarbeten,
starkts och majliggjort expansion. Genom sarskilt i Overtorned och mot Finland, har

battre foretagsservice och stod for nya etablerats for att starka foretagandet.

foretag har det skapats en dynamisk Arbetsgrupper med EU- och regional finansiering
arbetsmarknad. Naringslivet i kommmunen driver initiativen langsiktigt. En oversikt av

har breddats, med moderna branscher tillgangliga resurser har synliggjort stod for

som kompletterar traditionella sektorer. Ett foretagare, och nya samarbetsformer skapar en
innovationscentrum har etablerats som dynamisk miljo for innovation och gemensamma
erbjuder unika mojligheter for utbildning projekt.

och utveckling, vilket ger bade foéretag och
invanare en grund for langsiktig tillvaxt.

"Satsa kontinuerligt pd att presentera méjligheterna och visa pd vad som dr utbudet idag sdvail
som imorgon. Vad har vi nu, vad finns vart och vem kan hjdlpa till med vad?”

"Mednkieli syns offentligt, i affdrer och ndringsliv. Varorna i butikerna uppmdrkta med tva sprak.”

"Samverkan mellan det offentliga och ndringslivet for en 6kad folkhdlsa, satsningar EU-bidrag i
samverkan med regionen, grannkommuner pd svenska och finska sidan. Samverkan med skolan
for aktiva skoltransporter. Krdvs finansiering for dessa projekt for att kunna genomféra dem.”

"Mod krdivs for att utmana forestdllningar om hur utbildning genomfors. Det ska gd att utbilda sig
vart dn i vdarlden man énskar.”

Fr&gor e"er funderingar" Har du fragor eller funderingar hor av dig till
¢ Tove Cullhed, processledare

tove.cullhed@norrbotten.se
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